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STANDARDKONTRAKT 2 |

DANMARKS IDRATS-FORBUND
Olympisk komite

AFTALE (ulgnnet medhjelper)

Hermed aftaler
(herefter benaevnt klubben)

Adresse: og

Navn: (herefter benaevnt traeneren)
Adresse:

CPR-nr.:

folgende vilkar for hvervet som ulgnnet treener i klubben:

§ 1 Aftaleperiode

1. Traenerens funktionsperiode er . Aftalen er sdledes tidsbegraenset.
2. En eventuel genforhandling af aftalen skal pabegyndes senest den og veere afsluttet
senest den

3. Hver af parterne kan frit opsige aftalen med et varsel pa 14 dage.

§ 2 Arbejdsopgaver og ansvarsomrade

1. Traeneren skal traene og lede fglgende hold:

2. Treenerens opgaver kan fremga naermere af tillaeg til denne kontrakt. Tilleegget betegnes Arbejdsbeskrivelse.
3. Treeneren ma ikke uden klubbens godkendelse treene andre hold i samme sportsgren.

§ 3 Arbejdssted

Treenerens primeere arbejdssted er klubbens faste treeningssted. Herudover skal treeneren paregne ogsa at skulle
udfgre en del af sit arbejde i forbindelse med kampe pa udebane, staevner m.v.

§ 4 Arbejdstid

1. Treenerens arbejdstid er som udgangspunkt de faste traeningstider, turneringskampe, steevner m.v. Derudover ma
treeneren paregne hjemmearbejde i form af forberedelse til traening og kamp m.v.

2. Det gennemsnitlige tidsforbrug pr. uge forventes at udggre timer.

§ 5 Ferie

Afholdelse af ferie aftales lgbende mellem klub og treener.




§ 6 Skattefrie godtggrelser eller udlaeg efter regning

1. Klubben godtger traenerens kgrselsudgifter til traening, kampe, staeevner m.m. Godtggrelsen udger de
til enhver tid fastsatte takster for kgrsel i egen bil.

2. | forbindelse med en-dags arrangementer uden overnatning, f.eks. kampe pa udebane, steevner m.v., af
mindst 5 timers varighed godtggr klubben treenerens merudgifter til fortaering med kr. pr.gang.

3. | forbindelse med rejser med overnatning tilkommer der traeneren skattefri rejsegodtggrelse (overnat-
ning, forteering m.v.) efter ligningslovens regler og de til enhver tid fastsatte satser for rejser.

4. Klubben godtggr traeners udgifter til telefon - og internetforbrug med kr. pr. ar.

5. Klubben udbetaler til deekning af udokumenterede udgifter til administration, f.eks. kontorartikler, porto
og udgifter forbundet med mader kr. pr. ar.

6. Til dekning af udokumenterede udgifter til kab, vask og vedligeholdelse af sportstgj, udbetales der
kr. pr. ar.

7. Klubben refunderer efter forudgdende aftale ngdvendige udgifter til rekvisitter, faglitteratur, uddan-
nelse, tidsskrifter m.v.

8. Traeneren skal i forbindelse med udbetaling af skattefrie godtggrelser, udlaeg m.v. fremlzaegge et specifi-
ceret regnskab til brug for klubbens bogholderi.

9. De skattefrie godtggrelser samt refusion af udlaeg m.v. udbetales sammen med lgnnen efter naeermere
aftale mellem klubben og traeneren.

10. Parterne har i neervaerende tilfaelde aftalt, at punkterne nr. ikke skal anvendes.
Dette er markeret ved overstregning af disse punkter. Parterne har i stedet aftalt, at de omhandlede
udgifter refunderes som udleaeg efter regning mod aflevering af originale bilag.

§ 7 Andre forpligtelser for parterne

Parterne forpligter sig yderligere til fglgende:

§ 8 Traenerens kompetence til at indga aftaler med tredjemand

Traeneren kan ikke, uden bestyrelsens forudgdende godkendelse, forpligte klubben gkonomisk i forhold til
tredjemand.

§ 9 Sponsoraftaler m.v.

1. Traeneren er forpligtet til at baere den sportsbekladning samt bruge det udstyr, som klubben stiller til
radighed.

2. Traeneren kan ikke indgd individuelle sponsoraftaler uden bestyrelsens godkendelse.

§ 10 Andre aftaler, overenskomster m.v.

Parternes samarbejde er alene reguleret af denne aftale.

den den

For klubben Traenerens underskrift




TILLAG
ARBEJDSBESKRIVELSE

Traeneren har i henhold til naerveerende aftale fglgende arbejdsopgaver, jf. kontraktens pkt. 2.2:




VEJLEDNING TIL STANDARDKONTRAKT 2
AFTALE (ulgnnet medhjzelper)

Standardkontrakt 2 anvendes, nar der er tale om en ulgnnet traener - dvs. en person, der ikke modtager
skattepligtig A-indkomst, men alene far godtgjort de udgifter, der fglger af treenerhvervet. Selv om stan-
dardkontrakten vedrgrer et treenerhverv, kan den selvfglgelig ogsé i en tilpasset version anvendes pd andre
former for ulgnnede medhjzelpere i foreninger.

Aftaleperiode (§ 1):

Som det fremgar af stk. 1, er aftalen tidsbegraenset. Det betyder, at aftalen ophgrer, nar perioden udlgber,
medmindre den er blevet genforhandlet og forlaenget. Af hensyn til bade klubbens og traenerens planlaeg-
ning bgr en eventuel genforhandling pdbegyndes og veere afsluttet i rimelig tid far en ny saeson.

Arbejdsopgaver og ansvarsomrade (§ 2):

Her kan det anfgres, hvilke hold traeneren skal traene og herudover er det i aftalens tillaeg muligt at tilfgje
en mere udfgrlig arbejdsbeskrivelse for treeneren (jf. nedenfor).

Arbejdssted (§ 3):

Ved aftalens indgdelse er det fornuftigt at fa preeciseret, hvor arbejdet skal udfgres. Det har bl.a. 0gsa be-
tydning, nar klubben og traeneren skal vurdere og aftale befordringsgodtggrelsens omfang.

Arbejdstid (§ 4):

Klubben bgr allerede ved aftalens indgaelse ggre det klart for treeneren, at der ma péregnes skiftende
arbejdstider i forbindelse med staevner, traeningsophold og lignende.

Ferie (§ 5):

Ferielovens bestemmelser omhandler lanmodtagere, og parterne er derfor ikke bundet af ferielovens be-
stemmelser.

Skattefrie godtggrelser eller udlaeg efter regning (§ 6):

Klubben kan uden bilag godtggre traeneren for en raekke udgifter efter faste satser, jf. kontraktens nr. 2-6.
Se narmere i informationsheeftet SKAT udgivet af Danmarks Idreets-Forbund og andre organisationer.
Parterne kan i stedet aftale, at nogle af eller eventuelt alle treenerens udgifter godtggres efter regning, jf.
valgmuligheden i nr. 10. Se neermere herom i informationshaeftet.

Bemeaerk! Der kan naturligvis ikke udbetales skattefri godtgarelse og samtidig refunderes efter regning for den
samme omkostning.

DIF anbefaler, at afregningen sker med jeevne mellemrum - dvs. minimum kvartalsvist bl.a. af hensyn til
skattemyndighederne.

Parternes gvrige forpligtelser (§ 7):
Her kan parterne aftale andre forpligtelser. Eksempler herpa kan veere:

1. Klubben stiller ngdvendigt sportstgj til radighed for traeneren.

2. Klubben stiller de ngdvendige hjeelpemidler i forhold til varetagelse af treenergerningen til radighed -
eksempelvis sportsrekvisitter, videoudstyr m.v.

3. Klubben yder kontingentfrihed for traeneren.

4. Treeneren har pligt til at deltage i efteruddannelse, faglige kurser m.v. for klubbens regning.




Traenerens gvrige pligter (§ 8 og § 9):

Parterne kan lave andre aftaler om de omhandlede emner, hvis de gnsker det.

Andre aftaler (§ 10):

Ingen seerlige bemaerkninger.

Underskrift:

Kontrakten underskrives af treeneren og den eller de personer, der pa klubbens vegne er bemyndiget til at
tegne klubben i forbindelse med en treeneransaettelse. Traeeneren modtager en kopi af kontrakten.

TILLAG:

| dette tilleeg, som er en del af selve kontrakten, er det muligt at tilfgje en neermere arbejdsbeskrivelse for
traeneren, hvis parterne finder det hensigtsmaessigt.
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