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Inds&lling &l DBU Lolland-Falster repræsentantskab - overgang &l ny turneringsstruktur 

 

Inds&lling af: DBU Lolland-Falsters bestyrelse 

Baggrund 
I forlængelse af DBU Sjællands beslutning om implementering af en ny turneringsstruktur anbefales det, at 
DBU Lolland-Falster følger denne struktur. Beslutningen er truffet på baggrund af dialogmøde med 
klubberne, hvor der blev udtrykt bred opbakning Kl forslaget. SamKdig harmonerer en implementering med 
det gode samarbejde, vi har med DBU Sjælland på blandt andet turneringsfronten. 

 

Fordele ved overgangen &l ny turneringsstruktur 

1. Fortsat styrket samarbejde med DBU Sjælland 

o Ved at følge den nye turneringsstruktur sikrer vi, at vi er på linje med DBUS. 

o Det styrker samarbejdet og åbner for yderligere støMe og ressourcer fra DBUS, herunder 
adgang Kl fælles administraKve værktøjer, dommerpåsætning og kampplanlægning. 

 

2. Ensartethed og overblik for klubberne 

o Overgangen skaber en ensartet turneringsafvikling på tværs DBULF og DBUS, hvilket gør det 
leMere for klubberne at forstå og Klpasse sig regler og rammer. 

o Ens struktur kan fremme udvikling og Kltrækning af spillere, da der skabes klare rammer for 
vores turneringer. 

 

3. Opbakning fra klubberne 

o Dialogmøde med DBULF-klubber har vist opbakning Kl overgangen. DeMe vil forhåbentligt 
sikre en bred forankring og en høj grad af accept blandt vores klubber. 



 
 

4. Styrket konkurrence og udvikling af Spillere 

o Strukturen Klgodeser udvikling af spillere på alle niveauer. 

o DeMe kan styrke det sportslige niveau i regionen og sikre, at lokale spillere har de bedste 
muligheder for udvikling. 

 

Konklusion og beslutning 
På baggrund af de nævnte fordele og den posiKve modtagelse fra klubberne anbefales det, at DBU Lolland-
Falsters repræsentantskab vedtager en overgang Kl den nye turneringsstruktur i tråd med DBUS-beslutning. 
Overgangen skal planlægges i tæt samarbejde med DBUS og kommunikeres tydeligt Kl klubberne og pressen 
med fokus på de nævnte fordele. 

 

Forberedelse og implementering 

• Udarbejdelse af en kommunikaKonsplan Kl klubberne og pressen, i samarbejde med DBUS. 

• Sørge for at DBULF’s klubber er inviteret og deltager Kl eventuelle informaKonsmøder/dialogmøder 
med DBUS. 

• TilreMelæggelse af en implementeringsplan, herunder Kdsplan og konsekvenser for alle de lokale 
rækker. 

 

Vi anbefaler, at repræsentantskabet godkender overgangen Kl den nye turneringsstruktur og sikrer en akKv 
rolle i implementeringsprocessen. 

 


